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Despacho n.2 23/ANSR/2023
Considerando que:

1. S3o elegiveis para beneficiar de alteragdo do posicionamento remuneratério os trabalhadores do 6rgédo ou servico,
onde quer que se encontrem em exercicio de fung¢des, que, na falta de lei especial em contrario, tenham obtido,
nas ultimas avalia¢des do seu desempenho referido as fun¢des exercidas durante o posicionamento remuneratério
em que se encontram:

a. Uma mengdao maxima;
b. Duas menc0es consecutivas imediatamente inferiores as maximas; ou
c. Trés mencgbes consecutivas imediatamente inferiores as referidas na alinea anterior, desde que

consubstanciem desempenho positivo.

* nimero 2 do artigo 156.2 da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LGTFP), aprovada em anexo a Lei n.2 35/2014, de 20 de junho

na sua redagdo atual
2. Os trabalhadores a que se refere o numero anterior sdo ordenados, dentro de cada universo, por ordem
decrescente da classificacdo quantitativa obtida na Ultima avalia¢cdo do seu desempenho

* nimero 8 do artigo 156.2 da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LGTFP), aprovada em anexo a Lei n.2 35/2014, de 20 de junho

na sua redagdo atual
3. Cumpridos os requisitos legalmente previstos e de acordo com as verbas orgamentais previstas para o efeito,
dentro da dotacao inicial aprovada para o efeito, podem ocorrer alteragdes do posicionamento remuneratério por

opg¢ao gestionaria com o limite de 5 % do total de trabalhadores, até ao limite de uma posi¢cao remuneratoria.

* alinea a) numero 6 do artigo 126.2 do Decreto-Lei n.2 10/2023, de 8 de agosto, que aprova as Normas de Execugdo do Orgamento do

Estado para 2023
4. S3oobjeto de publicitagdo as mencdes qualitativas e respetiva quantificagdo quando fundamentam, no ano em que
sdo atribuidas, a mudanca de posi¢cdo remuneratdria na carreira, bem como as meng¢ées qualitativas anteriores que

tenham sido atribuidas e que contribuam para tal fundamentacao.

* nimero do artigo 44.2 da Lei SIADAP, Lei n2 66-B/2007, de 28 de dezembro, na sua redagdo atual

No cumprimento das disposi¢cdes acima referidas, determino:

1. O pagamento de alteragdes gestiondrias do posicionamento remuneratdrio, com efeitos a 1 de janeiro de 2023,
aos trabalhadores identificados no anexo ao presente despacho

2. Que a presente decisdo seja tornada publica por afixagdo no érgdo ou servico e divulgacdo em pagina eletrdnica.

*n.2 5 do artigo 158.2 da Lei Geral do Trabalho em Fung®es Publicas (LGTFP), aprovada em anexo a Lei n.2 35/2014, de 20 de junho na sua

redagdo atual,
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Anexo ao Despacho n.2 23/ANSR/2023

. REMUNERAGAO - PONTOS
CARREIRA ULTIMA APR 2021/2022 POSICAO ANTERIOR NOVA POSICAO NOVA REMUNERACAO
ANTERIOR SOBRANTES
Antdnio José Pereira Figueiredo 5,000 92 102a) 1333,35¢
Assistente técnico 01/01/2021 EXC NIVEL ANTERIOR 1280,72€ NOVO NiVEL ENCARGO ANUAL 0
6 15 16 736,82 €€
. - REMUNERAGAO - - PONTOS
CARREIRA ULTIMA APR 2021/2022 POSICAO ANTERIOR NOVA POSICAO NOVA REMUNERACAO
ANTERIOR SOBRANTES
Jodo Manuel Martins Donas 5,000 e 4 908,77€
Assistente
. 01/01/2021 EXC NIVEL ANTERIOR 869,84€ NOVO NIVEL ENCARGO ANUAL 0
Operacional
6 7 8 545,02€
CARREIRA ULTIMA APR 2021/2022 POSICAO ANTERIOR FEIETIED NOVA POSICAO NOVA REMUNERACAO PONTOS
ANTERIOR SOBRANTES
Lidia Calica da Rocha Sousa Monteiro 5,000 7 82 1228,09€
Assistente Técnico 01/01/2019 EXC NIVEL ANTERIOR 1175,46€ NOVO NIVEL ENCARGO ANUAL 0
6 13 14 736,82€
. - REMUNERAGAO - - PONTOS
CARREIRA ULTIMA APR 2021/2022 POSICAO ANTERIOR NOVA POSICAO NOVA REMUNERACAO
ANTERIOR SOBRANTES
Maria José Varanda Espada 5,000 Eh 62 2175,48€
Técnico Superior 01/01/2021 EXC NiVEL ANTERIOR 1964,94€ NOVO NIVEL ENCARGO ANUAL 0
6 28 32 2947,56€
. - REMUNERAGAO - - PONTOS
CARREIRA ULTIMA APR 2021/2022 POSICAO ANTERIOR NOVA POSICAO NOVA REMUNERACAO
ANTERIOR SOBRANTES
Maria Manuela Condego Prates 5,000 22 32 1543,88€
Técnico Superior 01/02/2020 EXC NiVEL ANTERIOR 1333,35€ NOVO NIVEL ENCARGO ANUAL 0
6 16 20 2947,42€
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c REMUNERAGCAO PONTOS
CARREIRA ULTIMA APR 2021/2022 POSICAO ANTERIOR NOVA POSICAO NOVA REMUNERACAO
ANTERIOR SOBRANTES
5,000 32 42 1754,41€
Nuno Fernando Paulista Simdes EXC NIVEL ANTERIOR NOVO NiVEL ENCARGO ANUAL
Técnico Superior 01/01/2021 1543,88€ 0
Sem encargos para a ANSR
6 20 24 visto que exerce fungdes
noutro organismo.
CARREIRA ULTIMA APR 2021/2022 POSICAO ANTERIOR FEIETIED NOVA POSICAO NOVA REMUNERACAO PONTOS
ANTERIOR SOBRANTES
Deolinda Moutinho Gouveia Patricio 4,840 32 2 1385,99¢
Coordenadora Técnica 13/01/2021 EXC NIVEL ANTERIOR 1280,72€ NOVO NiVEL ENCARGO ANUAL 0
6 15 17 1473,78€
a ~ REMUNERAGAO ~ ~ PONTOS
CARREIRA ULTIMA APR 2021/2022 POSICAO ANTERIOR NOVA POSICAO NOVA REMUNERAGCAO
ANTERIOR SOBRANTES
4,500 82 92 2755,84 €
Manuel Jodo Alves EXC NiVEL ANTERIOR NOVO NiVEL ENCARGO ANUAL
Técnico Superior 01/01/2021 2596,53 € 0
Sem encargos para a ANSR
6 40 43 visto que exerce fung¢des
noutro organismo.
ULTIMA POSICAO REMUNERACAO . . PONTOS
CARREIRA 2019/2021 2021/2022 NOVA POSICAO NOVA REMUNERAGCAO
APR ANTERIOR ANTERIOR SOBRANTES
5,000 5,000 22 32 869,84€
Anténio Nogueira Mendes Assistente REL REL NIVEL ANTERIOR NOVO NiVEL ENCARGO ANUAL
i 01/01/2019 817,22 € K 0
operacional Sem encargos para a ANSR visto
4 6 7 que exerce fungdes noutro
organismo
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